Monimuotoisuus yritysten
arjessa

Monimuotoisuus voi tuoda yrityksen arkeen positiivisia
vaikutuksia, kuten asiakaslahtoisyytta, avarakatseisuutta, luovuutta,
brandin vahvistamista seka sitoutumista ja tyotyytyvaisyytta.

Tilaisuuden tavoitteena on auttaa ymmartdmaan monimuotoisuuden tarkeytta,
edistamaan sitd oman yrityksen arjessa ja tarjota konkreettisia neuvoja.

OHJELMA
Kilo 13.00 Kahvitarjoilu ja verkostoitumista LISATIETOJA
Klo 13.30 Teryetl.JIc_f? l.no_r_limu.otoise.n teeman &darelle KUUMA palvelupolku -
Projektipaallikkd Sari Aarnio, Kuuma palvelupolku -hanke e
Maahanmuuttajataustaiset ja tasmatyokykyiset Nirae Bl
suomalaisessa ty6elamassa h Glansa
Koulutuspolitiikan asiantuntija Mikko Kinnunen, Suomen Yrittajat ry anne.onman@xkeuda.fi
040 174 5614
Mitd monimuotoisuus on tuonut Logitriin?
Operatiivinen johtaja Teemu Hirko, Logitri keuda.fi/lkuuma-
Haastattelijana myynti- ja koulutusp@allikkd Heidi Leskinen, palvelupolku
Keuda Koulutuspalvelut Oy
Tyopajat
Miten monimuotoisuus toteutuu meidan yrityksemme tai
organisaatiomme arjessa?
Minkalaisia tarpeita meilld on monimuotoisuuden edistdmiseksi?
Yhteenveto
Klo 16 Tilaisuus paattyy

Tilaisuus on osa Euroopan sosiaalirahaston osarahoittamaa
Kuuma palvelupolku -hanketta.

Ml Euroopan unionin Keuda Koulutuspalvelut Oy
evaga — - LIVE
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